Facultatea de Administratie si Afaceri
ANALIST FINANCIAR

COMPETENTE SPECIFICE

Cunostinte avansate de Microsoft Office;

Cunostinte practice de sisteme financiare;

Cunostinte de specialitate (legislatie, economie, contracte etc);
Foarte bune cunostinte de limba engleza (scris si vorbit).

ALTE COMPETENTE

Grad Tnalt de profesionalism;

Capacitate analitica si usurinta in lucrul cu cifrele;

Capacitate de concentrare pe detalii, analiza si corelare de date;
Capacitate de decizie;

Foarte bune abilitati de organizare, comunicare si relationare;
Perseverenta, orientare catre atingerea obiectivelor;

Capacitate de munca in echipa;

Adaptabilitate.

SARCINI SI RESPONSABILITATI

Intocmirea raportarilor financiare si urmarirea veniturilor si cheltuielilor;

Intocmirea rapoartelor de analiza financiara, bugete, raportari lunare catre management si
actionari;

Control financiar preventiv, conform procedurilor si solicitarilor interne;

Suport in intocmirea si mentinerea in actualitate a procedurilor interne cu privire la operatiunile
de raportare financiara;

Suport in desfasurarea activitatilor de audit intern si extern, a controalelor efectuate de autoritati
fiscale, ale administratiilor locale etc. cu privire la operatiunile de raportare financiare;
Gestionarea administrarea/ transferul de fisiere, rapoarte standard si ad-hoc;

Gestionarea/ procesarea de fisiere de raportare;

Suport in pregatirea prezentarilor de oportunitati de afaceri (construire, urmarire, analiza si
interpretarea rezultatelor si tendintelor);

Contributie la Intocmirea rapoartelor de analizd financiard, bugete, raportari lunare catre
management;

Sprijin Tn intocmirea si mentinerea in actualitate a procedurilor interne cu privire la operatiunile
de raportare financiara.



PROFILUL POSTULUI

Cerinte aptitudinale:

Abilimtea generali de invimre  [REETESES slab mediu bun fozrte bun
Apttudinea verbali  [§FlgEAF] slab miediu bun | foarte bun |
Apttudinea numerici  [BlisrlggA=ls) slab mediu bun foarte bun

Aptwdinea spatald REFlg=t- k] slab mediu

Apttudinea de perceptie a formei  [REEGSSE slab mediu

Abiliditd functondrest  [lerlg R =l slab miediu

Rapiditatea Tn reacti [RFlgeRArs] slab mediu

Capacitatea decizionald [REFlgE=1F] slab mediu

Cerinte privind personalitatea:

Extraversiuns mediz populatei | peste medie |
Amabilitate miedia populat ei | pests medie |
Constindozdate zsub medie miedia populat ei
Stabilimte emotonald sub medie miedia populat =i

Autonomie-independent sub medie mediz populatei

Interese relevante:

e de tip Investigativ

Presupune abilitati matematice si stiintifice, de obicei munca se desfasoara individual (medic,
chimist, matematician, biolog etc).

e de tip Conventional

Se caracterizeaza prin activitati administrative, de manipulare sistematica si ordonata a unor
obiecte ntr-un cadru bine organizat si definit (secretar, bibiotecar, functionar public etc).

e de tip Intreprinzator

Ocupatiile de gen <intreprinzator> implica frecvent inceperea si realizarea proiectelor.
Aceste ocupatii pot implica conducerea oamenilor si luarea multor decizii, asumarea
riscurilor si deseori sunt in relatie cu afacerile.




